ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°077/2026, DE 17 DE AGOSTO DE 2026.

ALTERA OS ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N°3.167, DE 18
DE JULHO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE COTIPORA PARA O
QUADRIENIO 2026-2029, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE CARLOS BREDA, Prefeito Municipal de Cotipora, Estado do Rio Grande do Sul,

Faco Saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam alterados os Anexos da Lei Municipal n® 3.167, de 18 de julho de 2025, que
instituiu o Plano Plurianual do Municipio de Cotipora para o quadriénio 2026-2029, relativamente aos
programas, acoes, produtos, metas e valores vinculados a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia
Social, nos termos dos Anexos que integram a presente Lei.

Art. 2° As alteragdes de que trata esta Lei abrangem, conforme o caso, a inclusdo, excluséo,
alteracdo, adequacdo ou atualizacdo de objetivos, justificativas, indicadores, a¢fes, produtos, metas
fisicas e valores financeiros dos seguintes programas:
| - Programa 0510 - Gestdo Corporativa em Saude;

Il — Programa 0515 - Cuidado Longitudinal: Vinculo, Acolhimento e Protagonismo do Sujeito;
111 - Programa 0520 - Processo Terapéutico: Tecnologias Mais Robustas e de Alto Custo;
IV — Programa 0525 - Sentinela: observando continuamente o territorio

Paragrafo Unico. As alteraces referidas no caput observardo a mesma estrutura programatica,
funcional e orcamentéaria constante dos anexos integrantes desta Lei, respeitadas as disposicfes da Lei
Municipal n°® 3.167, de 18 de julho de 2025.

Art. 3° As ac¢Bes, produtos, metas fisicas e valores financeiros dos programas referidos no art.
2° passam a vigorar na forma dos Anexos | e Il desta Lei.
§ 1° Os valores financeiros constantes dos anexos desta Lei possuem carater referencial, nos termos da
Lei Municipal n°® 3.167, de 18 de julho de 2025, e ndo constituem limite obrigatorio para a programacao
da despesa na Lei Orcamentaria Anual.
8§ 2° A execucdo das agOes previstas nos anexos desta Lei fica condicionada a existéncia de dotacéo
orcamentaria propria, a disponibilidade financeira, as normas de execucdo or¢camentaria e financeira
e a observancia das demais disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 4° As leis de diretrizes orgamentarias, as leis orgamentarias anuais e seus créditos
adicionais deverdo observar, quando aplicavel, a compatibilidade com as alteracdes promovidas por
esta Lei no Plano Plurianual 2026-2029.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a promover 0s ajustes técnicos necessarios a
compatibilizacdo dos instrumentos de planejamento e orcamento, especialmente quanto a codificagao,
descricdo de acOes, produtos, unidades de medida, metas fisicas, valores referenciais, fontes de
recursos, fungdes e subfuncdes, desde que preservado o conteddo material aprovado por esta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotipord, aos dezessete dias do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e seis.

JOSE CARLOS BREDA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Projeto de Lei Municipal n°® 077/2026, de 17 de agosto de 2026.

Envio para apreciacdo de V. Exas., 0 Projeto de Lei acima nominado, no qual é solicitada
autorizacao legislativa para alteracdo dos anexos da lei Municipal n® 3.167, de 18 de julho de 2025,
que dispGe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Cotipord para o quadriénio 2026 — 2029.

As alteracdes realizadas no Plano Plurianual (PPA) tiveram como objetivo promover a
atualizacdo e o aprimoramento do planejamento das a¢6es de saude, mediante a revisdo dos objetivos,
acdes, metas e respectivos indicadores, adequando-os a realidade dos servi¢os ofertados pelo Municipio
e ao planejamento ja estabelecido e revisado no Plano Municipal de Saude.

A revisao busca assegurar maior coeréncia entre os instrumentos de planejamento, permitindo
que as metas e indicadores reflitam de forma mais adequada as necessidades da populagdo, a
capacidade operacional dos servicos e as prioridades definidas para o periodo. Ressalta-se a
importancia de que o planejamento seja dinamico e periodicamente revisado, considerando que as
necessidades de salude da populacéo, as demandas dos servicos e as condi¢fes de execucdo podem se
modificar ao longo do tempo. A realizacdo de revisdes frequentes possibilita identificar novas
demandas, ajustar estratégias e estabelecer metas mais realistas e efetivas, fortalecendo a qualidade da
gestdo, a eficiéncia na aplicacao dos recursos publicos e a efetividade das a¢des de salde.

No que se refere ao Programa 0510 — Gestdo Corporativa em Saulde, sdo alterados dois
indicadores do programa, bem como a redacao do objetivo da Acdo 017 — Garantir a integralidade da
assisténcia a salde, com a correspondente revisdo dos valores previstos. Promove-se, ainda, o
aprimoramento da redacdo do objetivo da Acédo 002 — Ampliacéo e reforma das unidades de saude,
visando maior abrangéncia e adequacao as necessidades da rede municipal de saude.

Em relacéo ao Programa 0515 — Cuidado Longitudinal: vinculo, acolhimento e protagonismo
do sujeito, sao alterados dois indicadores do programa e reformulados os objetivos das Agdes 022 —
Implantacdo e manutencéo dos programas de salde e 024 — Garantir a assisténcia em saude bucal,
de modo a conferir maior clareza as a¢6es desenvolvidas e as prioridades identificadas no ambito da
Atencdo Primaria a Saude.

Quanto ao Programa 0520 — Processo Terapéutico: tecnologias mais robustas e de alto custo,
sdo reformulados o objetivo e os indicadores do programa, com o propdsito de melhor adequa-los a
continuidade do cuidado e integralidade da assisténcia especializada. Também é reformulado o objetivo
da Acgdo 025 — Implantacéo e manutencéo de servigos especializados em satde, com a correspondente
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reviséo dos valores previstos, considerando as demandas assistenciais e a organizagdo da rede de
Servigos.

Por fim, no Programa 0525 — Sentinela: observando continuamente o territério, séo
reformulados o objetivo e os indicadores do programa, buscando maior alinhamento com a concep¢ao
integrada de Vigilancia em Saude e com as acdes desenvolvidas no territorio. Na Acéo 026, é alterada
a nomenclatura, que passa a denominar-se “Manutencio das Acoes de Vigilincia em Saude”, sendo
igualmente reformulados o seu objetivo e o objetivo da Acdo 027 — Manutencdo das AcOes de
Vigilancia Sanitaria. Ainda, é excluida a Acdo 028 — Manutencao das A¢des de Saude do Trabalhador,
uma vez que a tematica passa a integrar a Acéo 026, promovendo maior integracéo das acdes previstas
no planejamento.

Assim, as alteracdes propostas representam o compromisso da Administragcdo Municipal com o
aperfeicoamento continuo do planejamento, a efetividade das acdes, a qualificacdo do monitoramento
dos resultados e o alinhamento entre as necessidades da populacdo, as prioridades da gestdo e a
capacidade de execucdo da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social.

Sendo o que tinhamos para o momento, agradecemos a aten¢ao dos senhores vereadores e nos
colocamos a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotipora, aos dezessete dias do més de agosto do ano de dois mil
e vinte e seis.

JOSE CARLOS BREDA
Prefeito Municipal
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